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Kauno lopšelio-darželio „Drevinukas“ direktoriaus
2020 m. vasario 5 d. 
įsakymu Nr. V-23
KAUNO LOPŠELIO-DARŽELIO „DREVINUKAS“ 2020 METŲ VEIKLOS PLANAS

I SKYRIUS

ĮVADAS

Įstaigos socialinis kontekstas. Kauno lopšelis-darželis ,,Drevinukas“ – juridinis asmuo, pelno nesiekianti Kauno miesto savivaldybės institucija 1,5–6(7) metų amžiaus vaikams. Lopšelyje-darželyje ,,Drevinukas“ veikia 10 grupių: dvi – 1,5–3 metų amžiaus vaikų grupės, šešios – 3–6 metų ikimokyklinio mišraus amžiaus vaikų grupės, dvi – (6)7 metų priešmokyklinio amžiaus vaikų grupės. Aštuonios vaikų grupės dirba 10,5 val., dvi vaikų grupės dirba 12,00 val.


Lopšelį-darželį lankančių vaikų skaičius – 175. Remiantis 2019 m. gruodžio 1 d. duomenų analize lopšelį-darželį lankančių vaikų:

· iš šeimų, auginančių 3 ir daugiau vaikų –23;

· augančių neformaliose šeimose (tėvai nesusituokę) – 28;

· kurių tėvai išsituokę – 8;

· kurie yra su negalia, žymiais vystymosi sutrikimais – 9;

· kurių vienas iš tėvų dirba užsienyje – 5;

· kurių vienas iš tėvų yra moksleivis ar studentas – 14;

· kurių abu tėvai dirba užsienyje –0;

· kurie turi vieną iš tėvų (vienas iš tėvų nenurodytas vaiko gimimo liudijime, teismo pripažintas dingusiu be žinios, nežinia, kur esančiu, neveiksniu arba atlieka bausmę) – 7;

· kurių vienas iš tėvų miręs – 3;

· globojamų – 5;

· iš kitakalbių šeimų (tautinių mažumų ir užsieniečių, atvykusių gyventi iš užsienio) – 1;

· kurių tėvai/ar vienas iš tėvų yra bedarbiai – 4;

· iš socialiai remtinų šeimų, gaunančių socialines pašalpas – 6;
· iš šeimų, kurių vienam šeimos nariui per mėnesį tenka iki 1,5 valstybės remiamų pajamų dydžio (183 Eur) – 6;

· gaunančių nemokamą maitinimą – 0.
Lopšelį-darželį lanko 69 vaikai, turintys specialiuosius ugdymosi poreikius. Tai sudaro 39 % bendro vaikų skaičiaus. Specialiuosius ugdymosi poreikius turintiems vaikams švietimo pagalbą teikia logopedas, specialusis pedagogas, psichologas, socialinis pedagogas.
Kaip ir praėjusiais metais, yra didelis psichologinės pagalbos poreikis šeimai dėl vaikų elgesio ir emocijų, ugdymosi procese kylančių sunkumų. Įstaigos psichologė teikia pagalbą šeimoms, grupių pedagogams ir dirba su vaikais, turinčiais elgesio, emocijų ir ugdymosi sunkumų. Tokių vaikų yra 20. 
Tėvų pageidavimu lopšelyje-darželyje 2019 m. pirmą pusmetį buvo teikiamos papildomo ugdymo paslaugos: krepšinio, anglų kalbos. Šiomis paslaugomis  naudojosi 40 vaikų. Tai sudarė 23 %. 
Maitinimo mokesčio lengvata taikoma 74 vaikams, tai sudaro 42 % nuo visų vaikų, iš jų 68 (38 %) taikoma 50 % mokesčio lengvata ir 6 (4 %) – 100 % lengvata. Lyginant su 2018 m.,
 5 % padidėjo vaikų skaičius, kuriems taikoma mokesčio lengvata.


Vaikų skaičiaus įstaigoje kaita. Lopšelį-darželį ,,Drevinukas“ lanko 175 vaikai. Lyginant su 2018 metais bendras vaikų skaičius padidėjo 4 %. Priešmokyklinio ugdymo grupėse vaikų skaičius išliko stabilus. Specialiuosius ugdymosi  poreikius turinčių vaikų skaičius padidėjo 1 %, tai sudaro 39 % visų įstaigą lankančių vaikų.


Įstaigos projektinis vaikų skaičius 190. Vaikų skaičiaus vidurkis 2019 m. – 174. Vaikų skaičiaus vidurkis lyginant su praeitais 
metais padidėjo 3 %. 2018–2019 m. laukiančių eilėje vaikų skaičius rugsėjo mėnesio duomenimis buvo  42. Visų šeimų poreikiai patenkinti.

Vaikų lankomumo duomenys. 2019 metų vaikų lankomumo vidurkį sudaro 75 %, tai yra 1 % didesnis nei praėjusiais metais. 


Mokytojų skaičiaus kaita, mokytojų, turinčių pedagoginę  ir dalykinę kvalifikaciją, dalis. Įstaigoje dirba 24 pedagogai: 1 – logopedas ekspertas, 1 – vyresnysis logopedas-specialusis pedagogas, 1 – psichologas, 1 – neformaliojo ugdymo mokytoja metodininkė (kūno kultūra), 2 – meninio ugdymo mokytojos, iš jų 1 – vyresnioji muzikos mokytoja, 4 – ikimokyklinio ugdymo auklėtojos metodininkės, 3 – priešmokyklinio ugdymo pedagogės,  8 – ikimokyklinio ugdymo vyresniosios auklėtojos, 4 –  ikimokyklinio ugdymo auklėtojos, turi auklėtojos kvalifikaciją, kadangi jaunos specialistės, neturinčios reikiamo darbo stažo. 2018 m. mokytojų  kvalifikacijos koeficientas 5,95. 14 pedagogų turi aukštąjį universitetinį išsilavinimą, tai sudaro 56 % bendro skaičiaus. 4 % pedagogų siekia įgyti aukštąjį išsilavinimą, 8 %siekia įgyti magistro laipsnį.

Žemės panaudos sutartis. Sudaryta 2013-12-05 ir galioja lopšelio-darželio „Drevinukas“ žemės panaudos sutartis Nr. 8 SUN - 27. Žemė įstaigai perduota pasitikėjimo teise valdyti, nekilnojamo turto registre įregistruota. Įstaigos detalusis planas patvirtintas 2002-03-12 Kauno m. valdybos 1998 m. gegužės mėn. 19 d. sprendimas Nr. 516. 
Higienos pasas yra išduotas neterminuotai 2011-03-07 Nr. 9-0196(6). 

Energijos vartojimo auditas. Įstaigoje 2007 m. atliktas energetinis auditas ir investicinis projektas, projekto Nr. PP-2007-23.

II SKYRIUS

2019 METŲ SITUACIJOS ANALIZĖ

Išorės lėšų pritraukimo tendencijos ir finansinių prioritetų realizacija

2019 m. pagrindiniai įstaigos veiklos tobulinimo aspektai buvo:

· Lopšelio-darželio „Drevinukas“ ikimokyklinio ugdymo programos „Vaikystės takeliu“ atnaujinimas.

· Nuoseklus vaikų emocinio intelekto ugdymas, pozityvios tėvystės įgūdžių stiprinimas, organizuojant mokymus tėvams ir pedagogams, sukuriant ryšį tarp „Kimochis“ programos ir namų aplinkos.

· Lauko edukacinės aplinkos praturtinimas individualių vaiko pažintinių, emocinių ir socialinių poreikių tenkinimui.
2019 m. plačiojo audito rezultatų analizė parodė, kad 70 % pedagogų labai gerai vertina lėšų valdymą; 67 % turto valdymą; 80 % ugdymo(si) aplinkos saugumo situaciją; 80% įstaigos bendruomenės narių tarpusavio santykius. Įgyvendinant 2019-2021 metų strateginius tikslus ir 2019 m. planą pasiekti ženklūs pokyčiai ugdymo kokybės ir materialinės bazės stiprinimo srityse:

· Įgyvendinant Švietimo įstatymo pataisas dėl smurto ir patyčių prevencijos (2016 m. spalio 18 d. Nr. XII-2685), švietimo ir mokslo ministro 2017 m. kovo 22 d. įsakymą Nr. V-190 , įstaigos vaiko gerovės komisija vadovaujasi Smurto ir patyčių prevencijos, intervencijos ir stebėsenos tvarkos aprašu. Per praėjusius metus lopšelyje-darželyje smurto ir patyčių atvejų bei krizinių situacijų neįvyko. Vaiko gerovės komisijoje atlikta apklausa parodė, kad įstaigoje sėkmingai įgyvendinama tarptautinė ankstyvosios prevencijos programa „Zipio draugai“, skirta priešmokyklinio amžiaus vaikams. Iškilęs poreikis tobulinti pedagogų ir specialistų kompetencijas socialinių-emocinių įgūdžių lavinimo srityse paskatino 2019 m. įdiegti prevencinę emocinio intelekto ugdymo programą „Kimochis“. Ikimokyklinio amžiaus grupėse įrengtos erdvės, įsigyta programa ir priemonės atliepė įstaigos bendruomenės poreikius ugdyti vaikų emocinį intelektą. Tikslui įgyvendinti skirta 1386 Eur Valstybinių funkcijų programos lėšų ir 1200 Eur Savivaldybės finansuojamų įstaigų veiklos programos (spec. lėšų). Patobulintos pedagogų kompetencijos plėtoti ikimokyklinio amžiaus vaikų gyvenimo įgūdžius. Pravesti mokymai pedagogams ir tėvams, parengtos rekomendacijos sustiprino pozityvios tėvystės įgūdžius. Šeima informuojama apie vaiko ugdymosi pastangas, kylančius sunkumus ir esant poreikiui, įtraukiama į jų sprendimą. Išaugo tėvų sąmoningumas emocinio intelekto tema. Pagalba vaikui emociškai sudėtingose situacijose įstaigoje ir šeimoje tapo nuoseklesnė ir vieningesnė. Tam panaudota 850 Eur Valstybinių funkcijų programos lėšų. 2019 m. veiklos ir giluminio įsivertinimo analizė parodė, kad vaikų socialinių įgūdžių plėtojimas, emocinės sveikatos stiprinimas, pozityvios tėvystės įgūdžių formavimas išlieka aktualus. Todėl 2020 m. sieksime pagerinti vaikų socialinius įgūdžius, įgyvendinant pozityvios socializacijos projektą „Augame kartu“. Sieksime aktualizuoti edukacines veiklas individualiems ikimokyklinio ir priešmokyklinio amžiaus vaikų poreikiams tenkinti.
· Praturtinta lauko edukacinė aplinka individualių vaiko pažintinių, emocinių ir socialinių poreikių tenkinimui. Neišnaudotos lauko erdvės pritaikytos kūrybiškai edukacinei veiklai, siekiant įtvirtinti vaikų gebėjimus kintančioje (netradicinėje) aplinkoje: lauko pavėsinėse įrengta 10 edukacinių sienelių, įrengtas emocinis takelis. Tam skirta 4636 Eur Savivaldybės finansuojamų įstaigų veiklos programos (spec. lėšų).
2019 m. pasiekti visi planuoti rezultatai, nurodyti STRAPIS ir veiklos plane. Veiklos planavimas ir valdymas siejamas su vaikų pažanga ir kliento sėkme. Įstaigos internetinėje svetainėje laikantis nustatytų terminų skelbiama visa vieša informacija, susijusi su įstaigos veikla. Efektyviai veikiantis elektroninis dienynas.
Išorės lėšų pritraukimo tendencijos ir finansinių prioritetų realizacija
	Finansavimo šaltinis 
	Skirta lėšų (Eur)
	Panaudota (Eur)
	Atlikti darbai

	Savivaldybės finansuojamų įstaigų veiklos programa (specialiosios lėšos)
	58600,00 Eur
	                 57,900 Eur

iš jų: 43000,00 Eur

14300,00 Eur

300,00 Eur

300,00 Eur
	–  Mityba 

–  Kitos prekės

–  Kitos paslaugos
–  Kvalifikacijos kėlimas

	Savivaldybės finansuojamų įstaigų veiklos programa 

(biudžetas)
	477000,00 Eur
	        465997,00 Eur

iš jų: 413600,00Eur 

5950,00 Eur 

1100,00 Eur

200,00 Eur

700,00 Eur

2125,00 Eur 

6111,00 Eur 

495,00 Eur  

800 Eur  

3000,00 Eur  

4900 Eur  

19200,00 Eur
2431,00 Eur

3650,00 Eur 

1335,00 Eur

400 Eur 
	– Darbo užmokestis
– Socialinio draudimo įmokos
– Mityba
– Medikamentai
– Ryšių paslaugos
– Apranga ir patalynė
– Ūkinis inventorius, kt. prekės
– Kvalifikacijos kėlimas 
– Šiukšlių išvežimas

– Vandentiekis ir kanalizacija

– Elektros energija
– Šildymas

– Kitos paslaugos

– Darbdavių socialinė parama
– Inform. technolog. prekės

– Inform. technolog. išlaidos

	Valstybės funkcijų vykdymo programa 
	180441,00 Eur
	           180377,00 Eur

iš jų: 170863,00 Eur 

2510,00 Eur 

4294,00 Eur 

1393,00 Eur 

500,00 Eur

817,00 Eur    
	– Darbo užmokestis;

– Socialinio draudimo įmokos;

– Kitos prekės ir paslaugos
​– Kvalifikacijos kėlimas;

– Darbdavių socialinė parama

– Inform. technolog. įsigijimo  

   išlaidos



	Gyventojų 2 proc. paramos ir labdaros lėšos
	3069,00 Eur
	2660,00 Eur 
iš jų: 2228,00 Eur 

                432,00 Eur
	– Priešmokyklinių grupių  

   rūbinių remontas, vienos  

   priešmokyklinės grupės 
   miegamojo remontas 

– Logopedinio kabineto 
   remontas



	Materialiojo turto paprastojo remonto išlaidos


	3458,00 Eur
	3458,00 Eur 
iš jų: 2009,00 Eur
1449,00 Eur 
	– Bulvių skutimo mašina, 
   daržovių pjaustymo mašina

– Medžių genėjimas




Lyginant 2018 m. ir 2019 m.:
1. Savivaldybės finansuojamų įstaigų veiklos programos (specialiosios lėšos) padidėjo  4,4 %.
2. Savivaldybės finansuojamų įstaigų veiklos programos lėšos  padidėjo  24 %.
3. Valstybės funkcijų vykdymo programos lėšos padidėjo  14,4 %.
4. Gyventojų 2 proc. paramos ir labdaros lėšos padidėjo  10,7 %.
5. Investicijų programos (biudžeto) lėšos sumažėjo 70,7 %.  

Informacija apie įstaigos valdomo pastato fizinę būklę
Statinio dalių ir inžinerinės įrangos būklės įvertinimas (2019 m. statinio kasmetinės apžiūros duomenimis)
	Pamatai
	Išorinės sienos 
	Stogas
	Langai
	Lauko durys
	Vidinės sienos
	Lubos
	Vidaus durys
	Grindys
	Maisto ruošimas
	Tualetai 
	Šildymas, vėdinimas
	Vandentiekis,  kanalizacija
	  Elektros sistema
	Pritaikymas neįgaliųjų poreikiams (jei reikia) 
	Komentarai

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Patalpos
	Įrenginiai
	Patalpos
	Uždaros kabinos
	 Įrenginiai
	Šilumos punktas
	Šildymo sistema
	Vandentiekio sistema
	Kanalizacijos sistema
	Elektros instaliacija
	Elektros skydinės
	Šviestuvai
	
	

	AB
	AK
	K
	AP
	AP
	AP
	NR
	P
	NR
	AK
	AK
	AP
	AP
	AP
	AK
	AB
	AP
	AP
	AB
	K
	AP
	NĖRA
	


Santrumpos:  NR – nereikalingas remontas, P – reikalingas paprastasis remontas, K – reikalingas kapitalinis remontas, AB – avarinė būklė, AK – atliktas kapitalinis remontas, AP – atliktas paprastasis remontas.

Komentarai: 

1. Pamatai g/b plokštės be apšiltinimo, būklė labai bloga, pastebimi tarp plokščių skilimai, ištrupėjęs cokolio tinkas. Nuogranda deformuota.

2. Stogo danga keista 2004–2005 metais be apšiltinimo. Reikalingas stogo kapitalinis remontas su apšiltinimu. Ties ventiliacijos šachtomis stogas nesandarus, vanduo patenka į vidaus patalpas. 2018 m. paruoštas stogo su apšiltinimu projektas.

3. Pastato vidinėse sienose vietomis susiformavę įtrūkimai.

4. Darželio teritorijoje esantys takeliai išsikraipę, išsikišę takeliuose esantys šuliniai.

5. Elektros instaliacijos būklė bloga, laidai aliumininiai dvigysliai, neatitinka elektros įrenginių reikalavimų, turėtų būti trigysliai (kompiuteriai neturi įžeminimo). Įvadinė spinta pasenusi, saugikliai seni.

6. Esama šildymo sistema nesubalansuota, pastatas šyla nevienodai, dažnai susidaro oro kamščiai, vamzdynas paveiktas korozijos, yra nematomi nutekėjimai. 2017 m. paruoštas šildymo sistemos keitimo projektas.
Pastabos:
1. Kiekvienais metais statinio dalių ir inžinerinės įrangos būklė vertinama atsižvelgiant į statinio kasmetinės apžiūros rezultatus.
2. Įstaiga naudojamo pastato techninę priežiūrą vykdo teisės aktų nustatyta tvarka.

3. Statinio dalių ir inžinerinės įrangos būklės įvertinimo duomenys ir kasmetinės apžiūros akte numatytos priemonės statinio fizinei būklei ir aplinkos higieninei būklei gerinti turi būti pagrindas rengiant turto priežiūros ir remonto programą, planuojant statinio ir jo inžinerinės įrangos remonto ar   rekonstrukcijos darbus ir jų finansavimą.
4. higieninei 

Tikslų įgyvendinimo laipsnis pagal prognozuotus laukiamus rezultatus

	Tikslas
	Minimalus lauktas rezultatas
	Įstaigos pasiektas realus rezultatas
	Maksimalus lauktas rezultatas

	Pagerinti vaikų gyvenimo įgūdžius, lavinant jų emocinį intelektą.


	70 % pedagogų dalyvaus mokymuose. Patobulins vaikų emocinio intelekto ugdymo gebėjimus.

Programos įgyvendinimas 6 grupėse ir patrauklios ugdymosi formos leis 15% pagerinti ikimokyklinio amžiaus vaikų socialinius bei emocinius įgūdžius.

Iš dalies atnaujinta įstaigos ugdymo programa „Vaikystės takeliu“, išplėtojant asmeninių ir socialinių įgūdžių ugdymo sritį.
	100 % pedagogų dalyvaus mokymuose. Patobulins vaikų emocinio intelekto ugdymo gebėjimus.

Programos įgyvendinimas 6 grupėse ir patrauklios ugdymosi formos leis 20% pagerinti ikimokyklinio amžiaus vaikų socialinius bei emocinius įgūdžius.

Atnaujinta įstaigos ugdymo programa „Vaikystės takeliu“, išplėtojant asmeninių ir socialinių įgūdžių ugdymo sritį.
	100 % pedagogų dalyvaus mokymuose. Patobulins vaikų emocinio intelekto ugdymo gebėjimus.

Programos įgyvendinimas 6 grupėse ir patrauklios ugdymosi formos leis 20% pagerinti ikimokyklinio amžiaus vaikų socialinius bei emocinius įgūdžius.

Atnaujinta įstaigos ugdymo programa „Vaikystės takeliu“, išplėtojant asmeninių ir socialinių įgūdžių ugdymo sritį.

	Komentaras: tikslo įgyvendinimo rezultatą vertiname puikiai (100 %), nes realus pasiekimas atitinka maksimalius lauktus rezultatus. Įgyvendinant emocinio intelekto ugdymo programą „Kimochis“, užtikrintas nuoseklus vaikų emocinio intelekto ugdymas. 30 % pedagogų sėkmingai  taiko emocinio intelekto ugdymo principus, 20% vaikų pagerino gyvenimo įgūdžius. Išplėtojant asmeninių ir socialinių įgūdžių ugdymo sritį, atnaujinta įstaigos ugdymo programa „Vaikystės takeliu“. 2019–2021 m. strategijos realizavimas ir 2019 m. veiklos  tikslų įgyvendinimas patobulino pedagogų kompetencijas plėtoti ikimokyklinio amžiaus vaikų gyvenimo įgūdžius. Pravesti mokymai pedagogams ir tėvams „Vaiko emocinis intelektas: kaip žinoti kiek jo yra, ir kaip jį ugdyti“, „Socialinio ir emocinio intelekto ugdymas darželyje integruojant „Kimochis“ programą“ parengtos rekomendacijos „Priemonės padedančios vaikams emociškai sudėtingose situacijose“ sustiprino pozityvios tėvystės įgūdžius, sukūrė ryšį tarp „Kimochis“ programos ir namų aplinkos.


	Padidinti lauko erdvių funkcionalumą skatinant vaikų aktyvią ir kūrybišką veiklą.
	Lauko pavėsinėse įrengtos 3 edukacinės sienelės. Praplėstos galimybės vaikų aktyviai kūrybiškai veiklai.

Parengtas emocinio takelio vizualizacijos projektas.


	Lauko pavėsinėse įrengta 10 edukacinių sienelių. Praplėstos galimybės vaikų aktyviai kūrybiškai veiklai.

Įrengtas emocinis takelis padės vaikams reflektuoti apie savo emocijas ir savijautą.
	Lauko pavėsinėse įrengtos 6 edukacinės sienelės. Praplėstos galimybės vaikų aktyviai kūrybiškai veiklai.

Įrengtas emocinis takelis padės vaikams reflektuoti apie savo emocijas ir savijautą.

	Komentaras: pasiektą rezultatą vertiname puikiai (100 %), nes atlikti visi numatyti darbai:

· Lauko pavėsinėse įrengta 10 edukacinių sienelių.
· Įrengtas emocinis takelis neišnaudotoje lauko erdvėje.

Aktyviai vaikų veiklai lauke pritaikyta 35 % erdvių nuo bendro įstaigos teritorijos ploto. Atlikti darbai praturtino lauko ugdymo(si) aplinką individualių vaiko emocinių ir socialinių poreikių tenkinimui. Praplėstos galimybės vaikų kūrybiškai veiklai, vaikų emocijų ir savijautos refleksijai.




Plačiojo įsivertinimo išvados

	Privalumai
	Trūkumai
	Tobulinti pasirinkti įstaigos veiklos aspektai

	1.3.3. 
Atvirumas pokyčiams
	2.1.4. 
Ugdymo(si) aplinkos, priemonių atitiktis vaikų amžiui, poreikiams bei interesams
	2.1.4. 
Ugdymo(si) aplinkos, priemonių atitiktis vaikų amžiui, poreikiams bei interesams

	4.2.5. 
Pagalba specialiųjų poreikių vaikams
	3.2.1. 
Vaiko daroma pažanga įvairiais amžiaus tarpsniais
	3.2.1. 
Vaiko daroma pažanga įvairiais amžiaus tarpsniais


Giluminio įsivertinimo išvados

	Komentaras:

Giluminiam įsivertinimui pasirinktas audito srities „Ištekliai“ veiklos rodiklis – 5.2.2. „Ugdymą(si) skatinanti aplinka“. Įsivertinta 3 lygiu. Atliekant įsivertinimą analizuoti metodinės veiklos, vaiko gerovės komisijos, grupių pedagogų planavimo, metodinės veiklos, dokumentai, mokytojų tarybos protokolai, atlikta pedagogų anketinė apklausa, įstaigos ikimokyklinio ugdymo programos „Vaikystės takeliu“ analizė.

Įsivertinimo rezultatai rodo, kad stipriosios pusės yra šios:
1. Įstaigoje kuriama palanki aplinka vaikų patyriminiam ugdymui lauko erdvėse. Padidėjo lauko erdvių funkcionalumas. Sudarytos palankios sąlygos aktyviai ir kūrybiškai vaikų veiklai.  
2. Sukurtos sąlygos lavinti ikimokyklinio amžiaus vaikų emocinį intelektą, įgyvendinant programą  „Kimochis“.
3. Sustiprėję pozityvios tėvystės įgūdžiai organizuojant mokymus tėvams, sukuriant ryšį tarp „Kimochis“ programos ir namų aplinkos.

Silpnosios pusės:
1. Ugdymo(si) aplinka įstaigos vidaus erdvėse kuriama ne visada atsižvelgiant į vaikų poreikius ir galimybes, nepakankamai orientuota į pasiekimus, kurie numatyti įstaigos ikimokyklinio ugdymo ir priešmokyklinio ugdymo bendroje programoje. 
2. Nepakankamos sąlygos diegti informacines kompiuterines technologijas ugdymosi procese.

3. Edukacinės erdvės ir veiklos nepakankamai individualizuotos vaikų socialiniams įgūdžiams formuoti.
Pasiūlymai veiklos tobulinimui:
1. Pertvarkyti vidaus patalpas siekiant praplėsti ugdymosi erdves, orientuotas į vaikų poreikius ir pasiekimus.
2. Pagerinti vaikų socialinius įgūdžius įgyvendinant pozityvios socializacijos projektą „Augame kartu“, siekiant aktualizuoti edukacines erdves ir veiklas individualiems vaikų poreikiams tenkinti.
3. Patobulinti pedagogų kompetencijas diegti informacines kompiuterines technologijas ugdymosi procese, naudojant Smart programą.



Švietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka paskirtų išorės vertintojų, kontrolieriaus, vidaus audito ir kitų institucijų išvados

Kauno valstybinė maisto ir veterinarijos tarnyba
Viešojo maitinimo įmonės patikrinimo aktas

2019 m. kovo 25 d. Nr. 33VMĮP-274

2019 m. kovo 25 d. atliktas planinis patikrinimas tikslu: tinkamumo vartoti terminų kontrolė, laikymo sąlygų kontrolė, atsekamumo kontrolė, savikontrolės sistemos kontrolė, saugos kontrolė, kokybės kontrolė, higienos kontrolė, ženklinimo kontrolė.  Patikrinimo aktą surašė vyriausiasis specialistas-maisto produktų inspektorius Modestas Žalnieraitis ir vyriausioji specialistė-maisto produktų inspektorė Irmina Určinauskienė Kauno valstybinės maisto ir veterinarijos tarnybos viešojo maitinimo įmonės patikrinimo metu esminių teisės aktų pažeidimų nenustatyta. 

Išvados ir nurodymai:   Nr. 33 VMĮP-274 nurodyti pažeidimai ir jų pašalinimo terminas: 1. Nenaudoti patiekalų gamyboje puodų išdužusia emale. 

2. Sandėlyje nelaikyti maisto produktų apyvartinėje taroje. 

Duoti nurodymai pašalinti iškart.
Nacionalinio visuomenės sveikatos centro prie sveikatos apsaugos ministerijos Kauno departamento patikrinimo aktas

2019 m. gegužės 10 d. Nr. (2-12 15.3.2) Pa-3130 

        Patikrinimą atliko Visuomenės sveikatos saugos kontrolės skyriaus vyriausioji specialistė Renata Merfeldienė. Pavedimo data ir Nr. 2019 m. balandžio 26 d., Nr. (2-12 15.3.2) PP-3363.
        Valstybinė periodinė visuomenės sveikatos saugos kontrolė atlikta vadovaujantis Lietuvos higienos normos HN 75:2016 „Ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo programų vykdymo bendrieji sveikatos reikalavimai“ patvirtintos Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2016 m. sausio 26 d. įsakymu V-93 reikalavimais (toliau – HN 75:2016) bei Tiesioginės valstybinės visuomenės sveikatos saugos kontrolės reglamento 42 priedu „Švietimo teikėjo, vykdančio ikimokyklinio ir (ar) priešmokyklinio ugdymo programą, periodinės visuomenės sveikatos saugos kontrolės klausimynas“.

        Nurodymas: Periodinės kontrolės  metu nustatyti HN 75:2016 5.4p.p., 5.9p.p., 24p., 12.1p., 61p. pažeidimai, kuriuos pašalinti iki 2019-08-09. 
        Patikrinimo metu nustatyti higienos normų pažeidimai per nustatytą terminą pašalinti. Nacionalinio visuomenės sveikatos centro prie sveikatos apsaugos ministerijos Kauno departamentas apie nurodymų vykdymą informuotas raštu 2019-08-07 Nr. (1.9.)-S-86.

III SKYRIUS
2020 METŲ TIKSLŲ AKTUALIZAVIMAS IR PAGRINDIMAS FINANSINIAIS IŠTEKLIAIS, PLANUOJAMI INVESTICIJŲ PROJEKTAI
Įgyvendindami įstaigos strateginio plano 2019–2021 metams 1 tikslą „Užtikrinti kokybišką vaikų ugdymą ir ugdymąsi plėtojant asmeninius ir socialinius įgūdžius“, 2019 m. siekėme pagerinti vaikų gyvenimo įgūdžius, lavinant jų emocinį intelektą. Buvo kryptingai bendradarbiaujama su vaiko gerovės komisija, švietimo pagalbos specialistais, tėvais. Naujų žinių ir įgūdžių pedagogai įgijo mokymuose ir dalindamiesi patirtimi metodinės veiklos užsiėmimuose, tėvams buvo organizuoti pozityvios tėvystės mokymai. Siekiant šio tikslo  įsigyta ir įgyvendinama ikimokyklinio amžiaus vaikų emocinio intelekto ugdymo programa „Kimochis“. Tikslo įgyvendinimas sutelkė įstaigos bendruomenę ugdyti ikimokyklinio amžiaus vaikų gyvenimo įgūdžius.
2019–2021 m. strategijos analizė ir 2019 m. giluminio įsivertinimo išvados parodė,  kad vaikų socialinių įgūdžių ugdymas ir pozityvios tėvystės įgūdžių stiprinimas išlieka aktualus. Ankstyvojo, ikimokyklinio, priešmokyklinio amžiaus vaikų socialinių įgūdžių formavimo veiklos nepakankamai nuoseklios,  individualizuotos ir kūrybiškos.
Įgyvendindami įstaigos strateginio plano 2019–2021 metams 1 tikslą „Užtikrinti kokybišką vaikų ugdymą ir ugdymąsi plėtojant asmeninius ir socialinius įgūdžius“, 2019 m. sieksime pagerinti ne tik ikimokyklinio, bet ir ankstyvojo bei priešmokyklinio amžiaus vaikų socialinius įgūdžius įgyvendinant pozityvios socializacijos projektą „Augame kartu“. Bus tęsiamas kryptingas bendradarbiavimas su vaiko gerovės komisija, švietimo pagalbos specialistais, tėvais. Naujų žinių ir įgūdžių pedagogai ir tėvai įgis mokymuose „Socialinių-emocinių įgūdžių lavinimas“. Įgyvendinamas projektas padės kiekvienoje grupėje išskirti ir ugdyti prioritetines asmeninių ir socialinių įgūdžių formavimo sritis, sustiprins emocinę įvairaus amžiaus vaikų sveikatą. Tikslui pasiekti bus panaudotos  600 Eur Valstybinių funkcijų programos lėšos ir 200 Eur Savivaldybės finansuojamų įstaigų veiklos programos (spec. lėšos).
Atsižvelgdami į 2019–2021 m. strateginio plano antrą tikslą „Pagerinant ikimokyklinio ir priešmokyklinio amžiaus vaikų pasiekimus, panaudoti informacinių kompiuterinių technologijų galimybes“ 2020 m. sieksime patobulinti pedagogų kompetencijas diegti informacines kompiuterines technologijas ugdymosi procese. Planuojama gilinti pedagogų gebėjimus ir įgūdžius, organizuojant darbo su interaktyviąja lenta ir grindų robotukais „Bee-bot“ mokymus. Pedagogai susipažins su išmaniųjų programų įrankiais ir išmoks kurti interaktyvias užduotis. Tam panaudosime 300 Eur Savivaldybės finansuojamų įstaigų veiklos programos (spec. lėšų).

Atsižvelgdami į 2019–2021 m. strateginio plano trečią tikslą „Praplėsti vidaus ir lauko erdves, pritaikant neišnaudotus plotus edukacinei kūrybinei vaikų veiklai“ 2019 metais didelį dėmesį skirsime vidaus patalpų pertvarkymui, siekiant praplėsti ugdymosi erdves. Tėvų ir pedagogų apklausos parodė, kad bendruomenė pozityviai vertina ugdymo aplinkų modernizavimą ir aktyviai prisideda prie šių pokyčių įgyvendinimo. Siekdami šio tikslo planuojame  įrengti edukacinę sieną viename įstaigos koridorių; pradėti įrengti edukacinį kambarį, įsigyjant interaktyviąją lentą ir grindų robotukus „Bee-bot“. Bus panaudotos 6500 Eur Savivaldybės finansuojamų įstaigų veiklos programos (spec. lėšos).


Pagrindinės įstaigos veiklos kryptys 2020 m. – ugdymo kokybės pagerinimas:

· plėtojant vaikų asmeninius ir socialinius įgūdžius;

· tobulinant pedagogų kompetencijas  diegti informacines kompiuterines technologijas ugdymosi procese;

· pertvarkant vidaus patalpas aktyviai kūrybiškai vaikų veiklai.
IV SKYRIUS

VEIKLOS TURINYS

1 tikslas – pagerinti vaiko socialinius įgūdžius, įgyvendinant projektą „Augame kartu“.

	Sėkmės kriterijus
	Laukiami minimalūs rezultatai
	Laukiami maksimalūs rezultatai

	90 % pedagogų gebės kūrybiškai, tikslingai ugdyti vaikų socialinius gebėjimus. 
70 % tėvų vaiko savijautą vertins gerai ir labai gerai.
	70 % pedagogų ir 20 % tėvų dalyvaus mokymuose. Patobulins vaikų socialinių – emocinių įgūdžių ugdymo gebėjimus.

Pozityvios socializacijos projekto „Augame kartu“ veiksmų plano parengimas.
	90 % pedagogų ir 30 % tėvų dalyvaus mokymuose. Patobulins vaikų socialinių – emocinių įgūdžių ugdymo gebėjimus.

Įgyvendintas pozityvios socializacijos projektas „Augame kartu“. Kiekvienoje grupėje išskirtos prioritetinės asmeninių ir socialinių įgūdžių ugdymo sritys ir tikslingai organizuojamos veiklos sustiprins emocinę vaikų sveikatą ir pozityvios tėvystės įgūdžius.



  Priemonės
	Eil. Nr.
	Priemonės pavadinimas
	Atsakingi vykdytojai
	Socialiniai partneriai
	Įvykdymo terminas
	Ištekliai
	Pastabos

	1.
	Pozityvios socializacijos projekto „Augame kartu“ veiksmų plano parengimas.
	Direktoriaus pavaduotoja ugdymui

	
	01 mėn.
	Projekto įgyvendinimo darbo grupė


	

	2.
	Metodinės tarybos posėdis dėl projekto įgyvendinimo žingsnių. Vaikų pozityvios socializacijos skatinimo priemonių plano parengimas.
	Direktoriaus pavaduotoja ugdymui

	
	01 mėn.


	Projekto įgyvendinimo darbo grupė


	

	3.
	Paskaita tėvams apie vaikų socialinių įgūdžių formavimą. 
	Psichologė 
	
	02 mėn.
	Vaiko gerovės komisija, 

200 Eur Savivaldybės finansuojamų įstaigų veiklos programos (spec. lėšos)
	

	4. 
	Rekomendacijos tėvams ir pedagogams „Pozityvios socializacijos metodai ir priemonės“.
	Psichologė, socialinė pedagogė
	
	02 mėn.
	Vaiko gerovės komisija,

	

	5.
	Mokymai pedagogams: „Socialinių gebėjimų ugdymas įvairiais amžiaus tarpsniais. Iššūkiai ir galimybės“.
	Direktoriaus pavaduotoja ugdymui

	VDU, PPT
	03 mėn.
	400 Eur

Valstybinių funkcijų programos lėšos


	

	6.
	Vaiko gerovės komisijos posėdis „Probleminių asmeninių ir socialinių įgūdžių ugdymo sričių  aktualizavimas kiekvienoje grupėje“.
	Vaiko gerovės komisijos pirmininkė
	
	03 mėn.
	Vaiko gerovės komisija, ikimokyklinio, priešmokyklinio ugdymo pedagogai
	

	7.
	Pedagogų inicijuotos edukacinės veiklos vaikų socialinių gebėjimų ugdymui.
	Direktoriaus pavaduotoja ugdymui
	
	04 mėn.,

	Ikimokyklinio, priešmokyklinio ugdymo pedagogai
	

	8.
	Tėvų savanorystės veiklos įgyvendinant projektą „Augame kartu“.
	Direktoriaus pavaduotoja ugdymui

	
	05 mėn.


	Bendruomenė 
	

	 9.
	Mokytojų tarybos posėdis dėl tarpinių rezultatų apibendrinimo įgyvendinant pozityvios socializacijos projektą „Augame kartu“.
	Mokytojų tarybos pirmininkė
	
	09 mėn.
	Mokytojų tarybos nariai
	

	10.
	Metodinės veiklos-patirtinis mokymasis „Kaip lavinti pasirinktą įgūdį kasdienių užsiėmimų metu. Pagalba vaikams skatinant priimti tinkamus socialinius sprendimus“.
	Direktoriaus pavaduotoja ugdymui

	
	10 mėn.
	Ikimokyklinio, priešmokyklinio ugdymo pedagogai
	

	11.
	Grįžtamojo ryšio anketinė tėvų apklausa „Ugdymo kokybė ir vaiko savijauta įstaigoje“.
	Direktorė, direktoriaus pavaduotoja ugdymui
	
	11 mėn.
	Tiriamojo darbo grupė
	

	12.
	Mokytojų tarybos posėdis dėl gautų rezultatų siekiant tikslo „Projekto „Augame kartu“ įgyvendinimas ir įtaka vaikų pasiekimams bei socializacijai“.
	Direktorė 
	
	12 mėn.
	Mokytojų tarybos nariai
	


2 tikslas – patobulinti pedagogų kompetencijas įdiegiant informacines kompiuterines technologijas ugdymosi procese.
	Sėkmės kriterijus
	Laukiami minimalūs rezultatai
	Laukiami maksimalūs rezultatai

	100 % pedagogų patobulins gebėjimus diegti IKT ugdymo(si) procese. 

80 % pedagogų gebės kurti edukacines priemones naudojant Smart programą. 

	60 % pedagogų išmoks naudotis interaktyviąja lenta ir grindų robotukais „Bee-bot“ ugdymosi procese.

Pedagogai sukurs 6 interaktyvias užduotis, padedančias ugdyti visas ikimokyklinio ir priešmokyklinio amžiaus vaikų kompetencijas.
	80 % pedagogų išmoks naudotis interaktyviąja lenta ir grindų robotukais „Bee-bot“ ugdymosi procese.

Pedagogai sukurs 10 interaktyvių užduočių, padedančių ugdyti visas ikimokyklinio ir priešmokyklinio amžiaus vaikų kompetencijas.


Priemonės
	Eil. Nr.
	Priemonės pavadinimas
	Atsakingi vykdytojai
	Socialiniai partneriai
	Įvykdymo terminas
	Ištekliai
	Pastabos

	1.
	Pedagogų apklausa „IKT taikymo ugdymosi procese gebėjimai ir galimybės“.
	Direktoriaus pavaduotoja ugdymui

	
	01 mėn.
	Tiriamojo darbo grupė
	

	2.
	Diskusija dėl išmaniųjų technologijų panaudojimo vaikų ugdymuisi ir pasiekimų gerinimui.
	Direktoriaus pavaduotoja ugdymui

	
	02 mėn.
	Visi įstaigos pedagogai
	

	3.
	Darbo su interaktyviąja lenta ir grindų robotukais „Bee-bot“ praktiniai mokymai.
	Direktoriaus pavaduotoja ugdymui

	BMK (Biznio mašinų kompanijos atstovai)
	03 mėn.
	Visi įstaigos pedagogai
	

	4.
	Interaktyvių užduočių rengimas naudojantis Smart Notebook programa.
	Metodinės tarybos pirmininkė
	
	04 mėn.
	Visi įstaigos pedagogai
	

	5.
	Metodinių užsiėmimų ciklas-patirtinis mokymasis apie Smart programos naudojimą ugdymosi priemonių kūrimui.
	Direktoriaus pavaduotoja ugdymui

	
	05 mėn.
	Ikimokyklinio, priešmokyklinio ugdymo pedagogai
	

	6.
	Vaiko gerovės komisijos posėdis dėl išmaniųjų technologijų naudojimo ir vaikų, turinčių specialiųjų ugdymo(si) poreikių pasiekimų gerinimo. 
	Vaiko gerovės komisijos pirmininkė
	
	06 mėn.
	Vaiko gerovės komisijos nariai, grupių pedagogai
	

	7.
	Mokytojų tarybos posėdis dėl tarpinių rezultatų apibendrinimo. 
	Mokytojų tarybos pirmininkė
	
	09 mėn.
	Mokytojų tarybos nariai
	

	8.
	Metodinis užsiėmimas apie ugdymosi priemones, naudojant „Bee-bot“ robotukus ir jų taikymą ugdymo(si) procese.
	Direktoriaus pavaduotoja ugdymui

	
	10 mėn.
	Ikimokyklinio, priešmokyklinio ugdymo pedagogai
	

	9.
	Metodinis pasitarimas dėl patirties apibendrinimo kuriant ir taikant interaktyvias ugdymo(si) priemones vaikų pasiekimų gerinimui.
	Direktoriaus pavaduotoja ugdymui

	
	11 mėn.
	Mokytojų tarybos nariai
	

	10.
	Mokytojų tarybos posėdis dėl gautų rezultatų, siekiant tikslo. 
	Mokytojų tarybos pirmininkė
	
	12 mėn.
	Mokytojų tarybos nariai
	


3 tikslas – pertvarkyti vidaus patalpas, padidinant ugdymosi erdves. 
	Sėkmės kriterijus
	Laukiami minimalūs rezultatai
	Laukiami maksimalūs rezultatai

	45 % pertvarkytų edukacinių erdvių įstaigoje, nuo bendro pastato ploto.

	Edukacinės sienos viename įstaigos koridorių vizualizacijos projekto parengimas.

Edukacinio kambario įrengimas įsigyjant interaktyviąją lentą.


	Edukacinės sienos įrengimas viename įstaigos koridorių.

Edukacinio kambario įrengimas įsigyjant interaktyviąją lentą, grindų robotukus „Bee-bot“.


Priemonės
	Eil. Nr.
	Priemonės pavadinimas
	Atsakingi vykdytojai
	Socialiniai partneriai
	Įvykdymo terminas
	Ištekliai
	Pastabos

	1.
	Lopšelio-darželio tarybos posėdis dėl idėjų siekiant sukurti funkcionalesnes ugdymosi aplinkas vaikams.


	Įstaigos tarybos pirmininkė
	
	01 mėn.
	Lopšelio- darželio

tarybos nariai
	

	2.
	Diskusija dėl įstaigos vidaus patalpų pertvarkymo, siekiant praplėsti ugdymo(si) erdves.
	Direktoriaus pavaduotoja ugdymui

	
	02 mėn.
	
	

	3.
	Edukacinės sienos viename įstaigos koridorių vizualizacijos projekto parengimas.
	Direktoriaus pavaduotoja ugdymui
	
	02 mėn.
	Projekto darbo grupė


	

	4.
	Edukacinės sienos įrengimas viename įstaigos koridorių.
	Direktorė, direktoriaus pavaduotoja ūkiui 
	
	03 mėn.
	3000 Eur

Savivaldybės finansuojamų įstaigų veiklos programos (spec. lėšos)
	

	5.
	Edukacinio kambario įrengimas. Interaktyviosios lentos, grindų robotukų „Bee-bot“ įsigijimas. 
	Direktorė, direktoriaus pavaduotoja ūkiui 
	BMK (Biznio mašinų kompanijos atstovai)
	04 mėn.
	3500 Eur Savivaldybės finansuojamų įstaigų veiklos programa (spec. lėšos)
	

	6.
	Mokytojų tarybos posėdis dėl tarpinių rezultatų modernizuojant vidaus erdves.
	Direktoriaus pavaduotoja ugdymui
	
	06 mėn.
	Mokytojų tarybos nariai
	

	7.
	Metodinis pasitarimas „Aplinkos pokyčių ir vaikų ugdymo(si) rezultatų analizė“.
	Direktoriaus pavaduotoja ugdymui
	
	10 mėn.
	Ikimokyklinio, priešmokyklinio ugdymo pedagogai
	

	8.
	Lopšelio-darželio tarybos posėdis dėl išplėtotų edukacinių erdvių ir vaikų ugdymosi pažangos aptarimo.
	Įstaigos tarybos pirmininkė
	
	11 mėn.
	Lopšelio-darželio tarybos nariai
	

	9.
	Mokytojų tarybos posėdis dėl pasiektų rezultatų įtakos vaikų pasiekimams, praplečiant vidaus erdvių funkcijas aktyviai kūrybinei veiklai.
	Direktoriaus pavaduotoja ugdymui
	
	12 mėn.
	Mokytojų tarybos nariai
	


V SKYRIUS

ATSISKAITYMO IR VISUOMENĖS INFORMAVIMO TVARKA
	Kas atsiskaito, informuoja
	Kam atsiskaitoma, kas informuojamas
	Atsiskaitymo ir informavimo forma 
	Įvykdymo terminas

	Direktorė
	Savininko teises įgyvendinanti institucija (Kauno m. savivaldybė)
	Vadovo 2019 m. veiklos ataskaita
	02 mėn. 



	
	Įstaigos tarybai, mokytojų tarybai, bendruomenei
	Pranešimas „2020 m. įstaigos veiklos tarpiniai rezultatai“
	06 mėn.



	
	Įstaigos tarybai, mokytojų tarybai,  bendruomenei
	Pranešimas „2020 m. veiklos programos įgyvendinimas“
	12 mėn.



	
	Įstaigos tarybai, mokytojų tarybai, bendruomenei
	Pranešimas „2019–2021 m. strateginio plano priemonių realizavimas“
	12 mėn.

	
	Įstaigos tarybai, tėvams
	Pranešimas „Atlyginimo už ugdymo sąlygų tenkinimą lėšų panaudojimas“
	03, 06, 09, 12 mėn.

	Direktoriaus pavaduotoja ugdymui
	Įstaigos tarybai, mokytojų tarybai
	Pranešimas „Ugdomosios veiklos organizavimas 2020 m. I pusmetyje“
	05 mėn.



	
	Įstaigos tarybai, mokytojų tarybai
	Pranešimas „Ugdomosios veiklos organizavimas 2020 m. II pusmetyje“
	12 mėn.



	
	Įstaigos tarybai, mokytojų tarybai
	Pranešimas „Ugdymo kokybė ir vaiko savijauta įstaigoje įgyvendinant projektą „Augame kartu“
	12 mėn.

	
	Įstaigos tarybai, mokytojų tarybai
	Pranešimas „Įdiegtų informacinių kompiuterinių technologijų ugdymosi procese įtaka vaikų pasiekimų raidai“
	12 mėn.

	Direktoriaus pavaduotoja ūkio reikalams
	Direktorei, įstaigos tarybai
	Pranešimas „2020 m. ilgalaikio turto atnaujinimo ir vaikų ugdymo(si) sąlygų gerinimo plano įgyvendinimas“
	12 mėn.



	Grupių auklėtojos
	Direktoriaus pavaduotojai ugdymui, metodinei tarybai
	Pranešimai „2020 m. pedagogų savianalizės rezultatai“
	12 mėn.

	
	Direktoriaus pavaduotojai ugdymui, tėvams
	Pranešimas „Ugdytinių gebėjimų ir siekių potencialas tolimesniame ugdyme“
	01 mėn.

05 mėn.
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Birutė Kriščiukaitienė
PRITARTA

Kauno lopšelio-darželio „Drevinukas“
tarybos 2019 m. gruodžio 12 d.
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